
 

 

 

 

 

 

 

 

Programma Annuale 2024 PNRR – DM 65/2023 nell’ambito della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA- Componente 1 –Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università_ Linea di Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi_ Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche; CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-

2023-1143-P-32828 

TITOLO: “Growing and learning by Thinking”  

CUP: H94D23002900006 

 

Oggetto: AVVISO UNICO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la 

costituzione del gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il 

multilinguismo intervento "A" e per il gruppo di lavoro per il multilinguismo 

intervento "B" - progetto Titolo “Growing and learning by Thinking”  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi». 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, c. 6 e l’art. 35, c. 

3, lett. a). 

VISTA la L. 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti 

pubblici»), c. 1 e 2-bis e l’art. 19, c. 1 e 2. 

 VISTO il D.lgs. 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30». 

 VISTO il D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro». 

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni». 

VISTO il D.lgs. 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190». 

 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. Ungaretti” 

Piazza Vistarini, 3 - 20066 MELZO (MI) 

Cod. Mecc. MIIC8E300X Codice Fiscale 83509350159 tel. 

0295737310 fax 029551300 

e-mail: miic8e300x@istruzione.it 

Posta Elettronica Certificata:   miic8e300x@pec.istruzione.it Sito web:    

www.melzoscuole.edu.it 

Codice univoco per fatturazione elettronica: UFOB46 

I.C.S. GIUSEPPE UNGARETTI 
C.F. 83509350159 C.M. MIIC8E300X
A32089E - Istituto Comprensivo di Istruzione Statale di primo grado

Prot. 0003038/U del 12/11/2024 08:50VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili

mailto:miic8e300x@istruzione.it
mailto:%20miic8e300x@pec.istruzione.it
http://www.melzoscuole.edu.it/


 

 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 

13 luglio 2015 n. 107”;  

 

VISTO il Regolamento UE 2018/1046 del 18/7/2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

a bilancio 

generale dell’Unione, modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 

1304/2013, 

n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 

regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il  Regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resili indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 

valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13/07/2021 e notificata all’Italia dal Segretario 

generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 ed in particolare la Missione 4-

Istruzione e Ricerca-Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università- Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle 

istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 settembre 2023, n. 184 “Adozione delle Linee 

guida per le discipline STEM”; 

VISTA la Nota MIM prot. n. 4588 del 24.10.2023 concernente le Linee guida che attuano la 

riforma inserita nel Piano nazionale di ripresa e resilienza e contribuiscono al raggiungimento degli 

obiettivi dell’investimento “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, con la finalità di sviluppare e 

rafforzare le competenze STEM, digitali e di innovazione in tutti i cicli scolastici, a partire dal 

sistema integrato per bambini da zero a sei anni fino all’istruzione degli adulti; 

VISTA la Nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione ha 

diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche”; 

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1, relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura 

mira a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con 

particolare riguardo verso le pari opportunità”;  

VISTO l’Allegato 1 del D.M. 65/2023 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di riparto delle risorse 

alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare le Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche, in attuazione della linea di investimento 3.1 
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nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, con il progetto “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi”, per un importo pari ad € 103.460,36;  

VISTA la delibera n. 40 del 30/11/2021 del Consiglio d’Istituto con la quale è stato adottato il PTOF 

per gli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025. 

VISTA la Delibera n. 31 del 12/02/2024 del Consiglio d’Istituto, di approvazione del 

Programma Annuale Esercizio Finanziario 2024; 

VISTA la conferma di avvenuto inoltro del progetto da parte del MIM Unità di Missione per il 

PNRR, codice identificativo 32828.0 del 06/02/2024;  

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 32258 del 28/02/2024, firmato dal Direttore generale e 

coordinatore dell’Unità di missione del Ministero dell’istruzione e del merito, per il Piano nazionale 

di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-32828 dal 

titolo "Growing And Learning By Thinking Stem" per un importo pari a € 103.460,36;  

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica con prot. n. 314 del 

06/02/2024 a partecipare all'avviso pubblico: D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 539 del 29/02/2024; 

DATO CHE per ciascuno degli interventi, è necessario affidare incarichi corrispondenti, così come 

previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 15/11/2023; 

CONSIDERATA la necessità di procedere alla selezione di personale docente esperto interno 

o esterno all’istituzione scolastica per la costituzione del gruppo di lavoro per l’orientamento 

e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo intervento “A” e del gruppo di lavoro per il 

multilinguismo intervento “B”. 

CONSIDERATO che tramite gli Avvisi pubblici di selezione, pubblicati all’albo online sul sito 

web dell’Istituto, verranno acquisite le candidature espresse tramite modelli predisposti dall’Istituto;  

   CONSIDERATO che si procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta       

valida; 

   

EMANA 

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di esperti per la costituzione: 

1. del gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il 
multilinguismo intervento "A"; 

2. del gruppo di lavoro per il multilinguismo intervento "B"; 

nell’ambito della linea di investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi_ Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche; CODICE PROGETTO:  M4C1I3.1-

2023-1143-P-32828 

TITOLO: “Growing and learning by Thinking”  
Articolo 1 – oggetto dell’incarico 
Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di: 

INTERVENTO A  

n. 1 docente in qualità di coordinatore del gruppo di lavoro 

N. 5 docenti in qualità di membri del gruppo  

INTERVENTO B 

N. 1 docente in qualità di componente gruppo di lavoro 
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Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure professionali 
 

 
Progr. 

 
Ruolo 

 
Compiti / area (in sintesi) 

N° unità 

da 

reclutare 

 
N° 

ore 

previ

ste  

Compenso 

orario (lordo 

Stato) 

1 Intervento "A" 

Componente gruppo 

di lavoro per 

l’orientamento e il 

tutoraggio per le 

STEM e il 

multilinguismo - 

COORDINATORE 

Collaborare con il Dirigente Scolastico  per la 

realizzazione del progetto nel rispetto del PTOF 

d’Istituto.  
Coordinare il gruppo di lavoro. 
Collaborare alla predisposizione di avvisi volti ad 

individuare le figure necessarie alla realizzazione 

del progetto. 
Coordinare l’effettuazione del monitoraggio 

1 52 Euro 
34,00 

 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 

 
Intervento "A" 

Componente gruppo 

di lavoro per 

l’orientamento e il 

tutoraggio per le 

STEM e il 

multilinguismo - 

MEMBRO 

Effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei 

destinatari, programmare e accompagnare le 

azioni formative e documentare la loro attività 

anche attraverso la piattaforma dedicata, 

programmare e gestire attività di orientamento 

e tutoraggio, anche personalizzato, in favore 

delle studentesse e degli studenti e delle loro 

famiglie, anche attraverso 

l’organizzazione di azioni rientranti nelle Linee 

guida per le STEM e nelle Linee guida per 

l’orientamento. Il gruppo di lavoro pone in 

essere tutte le misure necessarie per garantire le 

pari opportunità di genere nell’accesso ai 

percorsi sulle STEM. 

 
 
 
 
 
 

 
5 

 
 
 
 
 
 

 
33 

 
 
 
 
 
 

 
Euro 

34,00 

 

 
3 

Intervento "B" 

Componente 

gruppo di lavoro 

per il 

multilinguismo 

Effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei 

destinatari, programmare e accompagnare le 

azioni formative e documentare la loro attività 

anche attraverso la piattaforma dedicata, 

programmare e gestire le attività di 

formazione multilinguistica. 

 

 
1 

 

 
24 

 

 
Euro 

34,00 

 
Articolo 2 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato a: 

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); 
B. A seguire, se necessario, si procederà con la selezione di Enti di formazione 

accreditati dal Ministero dell’Istruzione 
 
Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente 

procedura di selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 
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decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui 

sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle 
espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che 
possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

x.  siano in possesso del requisito della particolare e comprovata 
specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto 
della prestazione richiesta; 

xi.  possiedano il seguente titolo accademico o di studio: Laurea in matematica o 
in discipline STEM; Laurea in lingue con specifica competenza in lingua inglese, 
certificazione linguistica di livello pari o superiore al B1 titolo previsto dal 
Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue 
(QCER); 

xii. Aver già fatto parte di gruppi di lavoro per la realizzazione di progetti PON e PNRR. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della 
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di 
esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di 
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, 
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 
sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti 
di cui al presente articolo. 

 
Articolo 4 – Criteri di selezione 

CRITERI DI VALUTAZIONE COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO 

 

TITOLI 

 

Punti 

Autovalutazione 

(da completare a 

cura del 

candidato) 

Valutazione 

della 

commissione 

TITOLI DI STUDIO 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento / Laurea magistrale in scienze della 

formazione primaria 

110 e Lode 10   

Da 101 a 110 8   

Da 90 a 100 6   

Fino a 89 5   

Laurea triennale 

(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento) 

110 e Lode 9   

Da 101 a 110 7   

Da 90 a 100 5   
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Fino a 89 4   

Diploma magistrale o Liceo Socio Psico Pedagogico ante a.s. 2001-2002 

(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea) 

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60) 8   

da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60) 6   

da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60) 4   

da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60) 3   

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o 

laurea magistrale 

5   

Dottorato di ricerca, Master 

(3 punti per ogni titolo, massimo 2 titoli) 

max 6   

ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO 

Esperienze professionali in qualità di 

formatore di personale docente correlate 

agli ambiti STEM o digitale (1 Punto per 

ogni esperienza) 

 

max 10 

  

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni 

scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni 

(2021/22; 2022/23; 2023/24) 

 

🗆 Funzione Strumentale 

🗆 Collaboratore del DS 

🗆 Animatore Digitale 

🗆 Altro _________________________  

(3 punti per ogni annualità)  

  

 

 

 

 

 

max 9 

  

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE INGLESE  

Livello C1 3   

Livello C2 4   

 

 

Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del 

DPR 445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum 

7) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 
 
 

Articolo 5 – Durata dell’incarico 
1. L’attività oggetto dell’incarico verrà conclusa il 15/05/2025. 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è 

consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 
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imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede 
di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
1. Il compenso orario (al lordo stato) sarà pari a € 34,00; 

2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e 
rilevate (attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute 
assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, 

entro e non oltre le ore 18:00 del giorno 18/11/2024 all’ufficio Protocollo dell’Istituto 
con consegna a mano o via mail all’indirizzo: miic8e300x@istruzione.it o PEC 
all’indirizzo  miic8e300x@pec.istruzione.it  

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che 

include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla 
presente selezione, la griglia di valutazione dei titoli per componenti del gruppo di 
lavoro nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, 
ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da: 
i. il curriculum vitae firmato del candidato attestante i titoli e le esperienze 

professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o 
valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una 
autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto 
dal candidato, pena l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del 
documento di identità in corso di validità. 

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione 
presentata dai candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

8. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno 
essere autorizzati a svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la 
stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata al rilascio 
in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

Articolo 8 - Valutazione delle domande 

1. Il Dirigente Scolastico valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti 

richiesti, provvederà alla valutazione delle istanze pervenute. 

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato con 

più esperienze professionali in ambito STEM o digitale.  

3. La graduatoria provvisoria sarà affissa all’Albo dell’Istituto per cinque giorni, 

trascorsi i quali senza ricevere alcun reclamo, si procederà alla pubblicazione della 
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graduatoria definitiva e all’assegnazione formale dell’incarico. L’attribuzione 

dell’incarico avverrà tramite provvedimento.  

 
Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno 
attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 
26 aprile 2022, n. 105. 

 
Articolo 10 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della 

candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 

comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in 

caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal 

candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 
Articolo 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile 

del procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico STEFANIA 

STRIGNANO. 

 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 

2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei 

dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito 

del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, 

anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla 

presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è l’ I.C. G. UNGARETTI di Melzo , rappresentato dal Dirigente 

Scolastico pro- tempore STEFANIA STRIGNANO; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è STEFANIA STRIGNANO.   

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e 

dal Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a 

conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 

196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci 

si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili 

sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo 

www.garanteprivacy.it. 

I.C.S. GIUSEPPE UNGARETTI 
C.F. 83509350159 C.M. MIIC8E300X
A32089E - Istituto Comprensivo di Istruzione Statale di primo grado

Prot. 0003038/U del 12/11/2024 08:50VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili

http://www.garanteprivacy.it/


 

 

 
Articolo 13 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato nell’area PNRR FUTURA del sito web dell’istituto, rinvenibile 
al seguente https://www.melzoscuole.edu.it/pnrr/competenze-stem-e-multilinguistiche-
nelle-scuole-statali-d-m-65-2023/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
medesimo sito istituzionale. 

1.  

Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni 

di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 

Articolo 15 – Norme di rinvio 
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 

165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Dott.ssa Stefania Strignano 
                Firmato digitalmente ai sensi del cad 
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